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（一）调研报告及岗位能力图谱绘制报告

1.调研报告（节选）
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2.岗位能力图谱绘制报告
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3.《中职涉农专业培养”蔬菜匠人“新生代的研究与实践》研究报告
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（二）教学实施方案及人才培养方案

1.教学改革实施方案
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2.设施蔬菜专业群人才培养方案

（1）2015-2025年设施蔬菜类专业群人才培养方案修订汇总表

2015-2025年期间，我校设施蔬菜类专业群紧跟国家农业、职业教育政策导向持续修订人才培养方案，教学内

容年更新率不低于 10%。2015-2020年专业群包含现代农艺、设施生产、果蔬花卉生产技术；2021年依据新版职教

专业目录，将果蔬花卉生产技术调整为园艺技术。每年动态优化课程设置、实践教学与育人模式，持续贴合设施蔬

菜产业岗位新需求，逐步构建起适配现代农业发展的技能人才培养体系。修订汇总如下表：

序号 年份 更新内容 年更新率 备注

1 2015

政策依据：《全国设施蔬菜重点区域发展规划（2015—2020 年）》、全国新型职业农民

培育工作实施意见。（1）新增《农业经营与管理》《农产品营销》2门专业拓展课，补

充家庭农场运营、蔬菜产销对接全流程教学章节；（2）重构现代农艺、设施生产、果

蔬花卉 3 个专业核心课程体系，新设《设施蔬菜栽培》《蔬菜病虫害绿色防控》2 门

必修课，在原有《植物保护技术》课程中新增设施专属病虫识别、低毒农药安全施用

实操教学内容；（3）修订《顶岗实习指导》配套实训教学讲义，新增设施大棚标准化

种植专项实训模块；（4）公共基础课语文、数学科目补充农资成本核算、农产品宣传

文案等涉农岗位案例教学内容。

10%

2 2016

政策依据：2016 年中央一号文件、农业供给侧结构性改革部署、职业院校 “双证书”

制度实施要求。（1）所有专业课程全面嵌入蔬菜园艺工、农艺工国家职业资格考证教

学模块，在《蔬菜生产技术》课程中增设技能鉴定专项实操教学章节；（2）开发校企

订单班专属模块化课程，联合企业编写设施蔬菜订单生产项目化校本教学讲义；（3）

思政课程补充农业产业结构调整、新型农业经营主体培育相关教学素材。

11%

3 2017 政策依据：教育部中等职业学校涉农专业教学标准、全国农业信息化发展工作要点、 10.5%
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中高职衔接培养政策。（1）严格按照国家教学标准，全面拆分 3个专业的公共基础课、

专业基础课、专业核心课学时，规范各科目教学重难点与考核标准；（2）增设《农业

物联网基础技术》专业方向课程，补充温室环境传感器、作物生长数据监测与分析教

学内容；（3）新开《农业生态与环境保护》专业拓展课，新增农场规划设计、生产成

本核算专项实训教学模块；（4）编制中高职衔接过渡课程，删减中职与高职重复教学

知识点，增设高职前置农业基础教学内容，打通升学课程衔接通道。

4 2018

政策依据：《乡村振兴战略规划（2018-2022 年）》、国家“双高计划”建设方案、农

业绿色高质高效行动部署。（1）全部专业课程统一融入乡村产业振兴、基层农技服务

教学案例，强化涉农专业育人导向；（2）新增《设施蔬园艺》《农产品贮藏与加工》2

门专业核心课，在原有《土壤与肥料》课程中增补化肥减量增效、设施土壤连作障碍

改良教学内容；（3）开发现代学徒制专属项目化课程，联合合作企业编写设施蔬菜全

流程生产校本教材；（4）面向新型职业农民社会培训，同步开发配套简化型涉农课程，

分层设计理论与实操教学内容。

11%

5 2019

政策依据：《国家职业教育改革实施方案》（职教 20 条）、全国设施农业转型升级工作

部署。（1）全面重构专业群课程体系，落地 1+X 课证融合改革，在《设施园艺》《蔬

菜嫁接育苗》2门核心课程中嵌入设施蔬菜生产职业技能等级证书培训教学内容；（2）

新增智能温室设备操作、环境自动化控制实操教学章节；（3）公共基础课新增《历史》

必修课，补充中国农耕文明、蔬菜产业发展史专项教学内容；（4）全部实训类课程同

步更新物联网监控设备配套实操教学模块；（5）新增产业学院共享通用课程，统一 3

个专业的公共基础教学内容，实现专业群资源共享。

13%

6 2020
政策依据：《职业教育提质培优行动计划（2020—2023 年）》、2020 年中央一号文件、

农业农村部《关于加快农产品仓储保鲜冷链设施建设的实施意见》。（1）围绕设施蔬
13%
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菜全产业链人才培养，补充蔬菜采后贮藏、品牌运营专项教学内容；（2）深化 1+X 课

证融合教学内容，新增农业经理人、农产品电商运营职业技能等级证书配套教学章节，

嵌入对应专业课程；（3）开设《农村电商与直播带货》创新创业选修课，新增短视频

拍摄、农产品直播运营、线上店铺管理实操教学模块；（4）全部专业核心课配套开发

线上微课、在线习题库，更新线上线下混合式教学内容；（5）公共基础课语文、信息

技术科目新增农产品宣传文案撰写、涉农电商页面设计等岗位导向教学任务。

7 2021

政策依据：《职业教育专业目录（2021 年）》、全国设施农业现代化提升行动、《关于全

面加强新时代大中小学劳动教育的意见》。（1）完成果蔬花卉生产技术专业更名为园

艺技术，同步重构全套课程体系，明确现代农艺、设施生产、园艺技术 3个专业的差

异化课程模块，删除旧版重复的花卉类教学内容；（2）增加数字温室、自动化育苗技

术教学内容；（3）公共基础课全面更名并更新教学内容：“德育”调整为《思想政治》、

“经济政治与社会”调整为《中国特色社会主义》、“计算机基础”调整为《信息技术》、

“安全与环境”调整为《校园安全教育》、“礼仪规范”调整为《人际沟通与礼仪》、“职

业生涯规划”调整为《心理健康与就业指导》，同步更新三农发展、数字乡村建设相

关专题教学内容；（4）增设《劳动教育》必修课，设置蔬菜田间育苗、大棚种植专项

劳动实训模块；（5）完善中高本贯通衔接课程，新增农业园区规划本科前置教学内容。

16%

果蔬花卉

生产技术

专业更名

为园艺技

术

8 2022

政策依据：新修订《中华人民共和国职业教育法》、全国数字农业发展部署、农业绿

色低碳发展要求。（1）推进专业数字化改造，补充农业数据处理、智能化设备操作教

学内容；（2）完善绿色种植全流程教学体系；（3）专业群搭建共享模块化课程体系，

拆分通用基础模块、专业特色模块，精简 3个专业重复教学内容；（4）公共选修课增

设工匠精神、职业素养等内容，融入寿光蔬菜工匠、涉农产业先锋教学案例；（5）《劳

动教育》课程新增轮作休耕、生态栽培田间实操教学内容。

12%
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9 2023

政策依据：《全国现代设施农业建设规划（2023—2030 年）》（农计财发〔2023〕6 号）。

（1）升级《设施园艺》课程教学内容，新增多层立体栽培、植物工厂运维专项实训

章节；（2）拓展 1+X 课程内容，新增设施农业技术员、园艺产品质量安全检测员职业

技能等级证书配套教学模块；（3）《土壤肥料》《植物保护》2门核心课同步更新设施

连作障碍治理、病虫害绿色综合防控前沿教学内容；（4）引入本地龙头企业先进种植

模式教学案例，更新全部专业课程配套教学讲义。

11%

10 2024

政策依据：职业教育数字化战略行动、《全国智慧农业行动计划（2024—2028 年）》。

（1）所有专业课程新增虚拟仿真实训教学内容，开发智能温室调控、蔬菜嫁接育苗

虚拟仿真专项课程；（2）完善《农业物联网技术》课程体系，补充 AI 病虫害识别、

智能水肥一体机操作专项教学内容；（3）分层构建中高本硕贯通衔接课程，设置中职

基础、高职进阶、本科提升三级梯度教学内容；（4）优化《农业跨境电商运营 》课程，

更新短视频直播、农产品私域运营最新教学素材；（5）面向农村劳动力培训，同步开

发配套普及型涉农课程，分层设计理论与实操教学内容。

12.5%

11 2025

政策依据：《加快建设农业强国规划（2024—2035 年）》、全国涉农专业数字化升级工

作要求。（1）将数字农业、智能装备应用、农产品电商直播等最新技术模式全面纳入

《农业跨境电商运营》《农产品及农资营销》课程标准，重编对应教学章节；（2）升

级全套虚拟仿真系列课程，新增农业园区数字化规划、种苗智能繁育专项教学模块；

（3）统一全部 1+X 证书配套课程教学标准，对标最新农业行业岗位技能要求；（4）

思政、劳动教育全面融入所有专业课程，增设兴农报国、农业强国建设专题教学内容；

（5）完善职业素养系列选修课程，丰富复合型蔬菜绿领人才培养相关教学内容。

12%
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（2）设施蔬菜类专业群人才培养方案（节选）
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（三）配套制度文件

为保障教学实施，达到教学效果，构建覆盖教学全流程的制度保障机

制，立足寿光蔬菜产业育人特色，围绕师资培育、课堂教学、田间实训、

学生管理、质量评价、校企合作六大板块，配套制定完整系列方案与管理

制度，规范三园实践与阶梯式人才培养，夯实产教融合育人根基。特制定

以下制度（方案）：
序号 制度名称

1 蔬菜产业“绿领匠人”培养体系教学评价方案

2 蔬菜产业“绿领匠人”双导师管理规章制度

3 蔬菜产业“绿领匠人”三级备课管理制度

4 青蓝结对实施方案

5 教学质量监控管理制度

6 田间管理制度

7 实训教学管理制度

8 学生管理制度

9 学生岗位实习制度

10 学生综合评价制度

11 教学考核制度

12 校企合作共建专业管理制度

1.蔬菜产业“绿领匠人”培养体系教学评价方案（节选）



21



22

2.双导师管理规章制度（节选）
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3.三级备课制度文件（部分）
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（四）学生竞赛与获奖

1.学生获奖证书

（1）技能大赛获奖

（1）蔬菜嫁接项目在 2015年全国职业 （2）果蔬嫁接项目在 2016年全国职业

序号 级别 赛项名称
获奖

时间
获奖学生

优秀指

导教师
奖次

1 国家级 蔬菜嫁接 2015.07 张彩凤 徐荣娟 一等奖

2 国家级 果蔬嫁接 2016.05 张琼 马纯明 一等奖

3 国家级 果蔬嫁接 2016.05 魏晓旭 徐荣娟 一等奖

4 国家级 蔬菜嫁接 2017.05 杨小宇 徐荣娟 一等奖

5 国家级 蔬菜嫁接 2017.05 崔宝云 马纯明 一等奖

6 国家级 蔬菜嫁接 2019.05 张晓璇 马纯明 一等奖

7 国家级 蔬菜嫁接 2019.05 毛瑞华 徐荣娟 一等奖

8 国家级 蔬菜嫁接 2020.11 郭春红 徐荣娟 一等奖

9 国家级 蔬菜嫁接 2021.06 周亚梅 马纯明 三等奖

10 国家级 蔬菜嫁接 2022.12 姚沣洋 王金梅 二等奖

11 国家级 植物嫁接 2023.07 马彩萍 任永飞 一等奖

12 国家级 植物病虫害防治 2023.08 李思远 陈晓堃 二等奖

13 国家级 植物嫁接 2024.10 刘振家等
孙方方

马纯明
金奖

14 省级 蔬菜嫁接 2021.01 周亚梅 徐荣娟 一等奖

15 省级 蔬菜嫁接 2021.01 郭春红 马纯明 一等奖

16 省级 蔬菜嫁接 2022.01 姚沣洋 王金梅 一等奖

17 省级 蔬菜嫁接 2022.01 张丽云 朱建秋 一等奖

18 省级 蔬菜嫁接 2023.02 马彩萍 任永飞 一等奖

19 省级 植物嫁接 2024.02 崔凤洁 孙方方 一等奖

20 省级 植物嫁接 2025.01 韩雨芯 孙方方 二等奖

21 省级 植物病虫害防治 2025.01 侯慧玲 王凯强 三等奖

22 省级
黄炎培职业教育

创新创业大赛
2018.09

秦树桐
毛瑞华

张志杰

徐荣娟
三等奖

23 省级 现代农业赛道 2025.12 王玉辛等
孙方方

王凯强
银奖

24 国家级
电子商务运营数

据分析
2025.10

张雅琪
邵钰婷
高淑悦

李光耀

李凤荣
二等奖
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院校技能大赛中获得一等奖 院校技能大赛中获得一等奖

（3）果蔬嫁接项目在 2016年全国职业

院校技能大赛中获得一等奖

（4）果蔬嫁接项目在 2017年全国职业

院校技能大赛中获得一等奖

（5）果蔬嫁接项目在 2017年全国职业

院校技能大赛中获得一等奖

（6）蔬菜嫁接项目在 2019年全国职业

院校技能大赛中获得一等奖

（7）蔬菜嫁接项目在 2019年全国职业 （8）蔬菜嫁接项目在 2020年全国职业
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院校技能大赛中获得一等奖 院校技能大赛试点赛中获得一等奖

（9）蔬菜嫁接项目在 2021年全国职业

院校技能大赛试点赛中获得三等奖

（10）蔬菜嫁接项目在 2022年全国职

业院校技能大赛试点赛中获得二等奖

（11）植物嫁接项目在 2023年全国职业

院校技能大赛中获得一等奖

（12）植物病虫害防治项目在 2023年
全国职业院校技能大赛中获得二等奖

（13）植物嫁接项目在 2024 年世界职 （14）蔬菜嫁接项目在 2020 年山东省
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业院校技能大赛中获得金奖 职业院校技能大赛中获得一等奖

（15）蔬菜嫁接项目在 2020 年山东省

职业院校技能大赛中获得一等奖

（16）蔬菜嫁接项目在 2021 年山东省

职业院校技能大赛中获得一等奖

（17）蔬菜嫁接项目在 2021 年山东省

职业院校技能大赛中获得一等奖

（18）蔬菜嫁接项目在 2022 年山东省

职业院校技能大赛中获得一等奖

（19）植物嫁接项目在 2023年山东省职 （20）植物嫁接项目在 2024年山东省职
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业院校技能大赛中获得一等奖 业院校技能大赛中获得二等奖

（21）植物病虫害防治项目在 2024年山

东省职业院校技能大赛中获得三等奖

（22）2018年山东省黄炎培职业教育创

新创业大赛中获得三等奖

（23）第十八届山东省职业院校技能大赛

现代农业赛道获银奖

（24）第三届电子商务运营数据分析赛

项获技能发展与技术创新大赛二等奖
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（2）中等职业教育国家奖学金 30人

序号 姓名 性别 民族 学校名称 证书编号 备注

1 张晓璇 女 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ201907536 2018-2019学年度

2 毛瑞华 女 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ201907537 2018-2019学年度

3 刘东原 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ201907538 2018-2019学年度

4 王晓坤 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ201907541 2018-2019学年度

5 付裕秀 女 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ201907542 2018-2019学年度

6 孙砚俊 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ201907543 2018-2019学年度

7 张晓璇 女 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202007828 2019-2020学年度

8 杨文超 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202007832 2019-2020学年度

9 闫洪发 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202007830 2019-2020学年度

10 王晓坤 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202007831 2019-2020学年度

11 郑文政 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202107675 2020-2021学年度

12 苏晓斌 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202107676 2020-2021学年度

13 孙园园 女 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202107678 2020-2021学年度

14 张皓凯 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202107685 2020-2021学年度

15 冯艺珊 女 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202207860 2021-2022学年度

16 李建宏 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202207857 2021-2022学年度

17 王玉婷 女 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202207855 2021-2022学年度

18 谭占元 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202207856 2021-2022学年度

19 姚沣洋 女 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202207854 2021-2022学年度

20 李思远 女 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202307953 2022-2023学年度

21 马彩萍 女 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202307954 2022-2023学年度

22 王鲁齐 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202307959 2022-2023学年度

23 张永铎 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202307957 2022-2023学年度

24 崔凤洁 女 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202408039 2023-2024学年度
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25 李星宇 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202408037 2023-2024学年度

26 王琦 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202408045 2023-2024学年度

27 孙伟志 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202408040 2023-2024学年度

28 刘振家 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202507994 2024-2025学年度

29 林家兴 男 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202507995 2024-2025学年度

30 马一凡 女 汉族 寿光市职业教育中心学校 ZZJ202507996 2024-2025学年度

国家奖学金获得者——李思远 国家奖学金获得者——马彩萍

（3）省优秀学生及优秀班干部

序号 姓名 性别 类别 获得时间

1 王瀚正 男 优秀学生 2020

2 刘嘉辉 男 优秀学生 2020

3 王静怡 男 优秀学生 2020

4 刘婧姝 女 优秀学生 2020

5 张津赫 男 优秀学生 2020

6 刘惠婕 女 优秀学生 2020

7 齐雨琳 女 优秀学生 2020

8 潘程睿 男 优秀学生 2020

9 梁小帅 男 优秀学生 2020

10 姚长盛 男 优秀班干部 2020

11 丁伊琳 女 优秀学生 2020

12 侯一飞 男 优秀学生 2020
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13 王赛林 男 优秀学生 2021

14 刘天屿 男 优秀学生 2021

15 王佳琦 女 优秀班干部 2021

16 安维晨 女 优秀学生 2021

17 姚沣洋 女 优秀学生 2021

18 付圣杰 男 优秀学生 2021

19 孙嘉慧 女 优秀学生 2021

20 刘雨格 女 优秀学生 2021

21 郭政俊 男 优秀学生 2021

22 张书宁 女 优秀学生 2021

23 李奕诺 女 优秀学生 2021

24 王靖元 男 优秀班干部 2021

25 尹传昊 男 优秀学生 2021

26 吴文灿 男 优秀学生 2022

27 郭佳莹 女 优秀班干部 2022

28 马彩萍 女 优秀学生 2022

29 李万阳 男 优秀班干部 2022

30 马艺鸣 男 优秀学生 2022

31 胡梦琪 女 优秀学生 2022

32 薛金亮 男 优秀学生 2022

33 杨梦伟 男 优秀班干部 2022

34 程冠杰 男 优秀学生 2022

35 裴鸿晔 男 优秀学生 2022

36 孙美华 女 优秀班干部 2022

37 李建宏 男 优秀学生 2022

38 刘家旭 男 优秀学生 2022

39 张乐岩 男 优秀班干部 2022

40 吕威 男 优秀学生 2022

41 田林岩 男 优秀学生 2022

42 李坤龙 男 优秀班干部 2023
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43 张茂娟 女 优秀学生 2023

44 刘昊波 男 优秀学生 2023

45 刘亦飞 男 优秀班干部 2023

46 魏雅南 男 优秀学生 2023

47 刘家旭 男 优秀学生 2023

48 王凯华 男 优秀班干部 2023

49 程婉晴 女 优秀学生 2023

50 李鹏佳 女 优秀学生 2023

51 王文艺 女 优秀学生 2023

52 祝小轩 女 优秀学生 2023

53 孙伟志 男 优秀学生 2023

54 杨皓博 男 优秀学生 2023

55 王琦 女 优秀学生 2023

56 刘志鹏 男 优秀班干部 2023

57 朱昕宇 女 优秀学生 2023

58 任文昊 男 优秀学生 2023

59 王钱子豪 男 优秀班干部 2024

60 刘星宇 男 优秀班干部 2024

61 林家兴 男 优秀学生 2024

62 尹亮剑 男 优秀学生 2024

63 马浚婷 女 优秀班干部 2024

64 穆晨晨 女 优秀学生 2024

65 马梓钊 男 优秀班干部 2024

66 张智涵 女 优秀学生 2024

67 张祺轩 男 优秀学生 2024

68 马一凡 男 优秀学生 2024

69 刘一鸣 男 优秀学生 2024

70 刘金林 男 优秀班干部 2024

71 刘家旭 男 优秀学生 2024

72 张淑珍 女 优秀学生 2024
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73 刘俊祥 男 优秀班干部 2024

（1）省优秀学生—杨皓博 （2）省优秀学生—郭佳莹

（3）省优秀学生—王赛林 （4）省优秀学生—吴文灿

（5）省优秀学生—刘雨格 （6）省优秀学生—马一凡
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2.职业资格证证书获取率统计

3.技能实训抽查通报
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（五）优秀毕业生案例

2013年以来，学校依托“育繁推协同·三身份融通”培养体系，累

计为绿色蔬菜生产及产业升级输送“绿领匠人”5802人。他们扎根农业、

服务乡村，在各自领域深耕不辍，涌现出一批以全国乡村振兴青年先

锋、中国青年五四奖章获得者为代表的优秀校友，成长为蔬菜产业的

技术骨干、创业先锋和新农人代表。从校园到田园，从课堂到产业，

他们用奋斗与实践生动诠释了“铸农魂、精农技、强服务”的育人成效，

成为学校人才培养质量最有力的证明。

序号 优秀毕业生案例汇总表（部分）

1 全国乡村振兴青年先锋—王建文

2 全国新时代青年先锋—刘钊

3 齐鲁乡村之星—李新生

4 齐鲁乡村之星—辛晓菲

5 巴彦淖尔市临河区妇女第十六次大会代表、寿光市农业局优秀科技带头人—
张玉萍

6 全国职业院校技能大赛一等奖—张彩凤

7 山东省“互联网+”大学生创新创业大赛铜奖一冷华娟—冷华娟

8 “花匠”农人百万网红—王宏艳

9 寿光“互联网+农创”新星—罗小青

10 潍坊市劳动模范、潍坊市乡村之星——刘玉江

11 女性农业创业者、致富带头人，舜峰蔬菜农业公司创始人——李金兰

12 大型多元化农业公司寿光红日种苗有限公司总经理——郑春之

13 新型职业农民寿光市圣晨农业科技有限公司创始人——王磊

14 山东农业大学植保硕士，研究辣椒疫霉效应因子的女研究生——侯志慧

15 甘肃农业大学农业与种业专业硕士研究生—— 张思遥

16 海南大学农艺与种业专业研究生——许可欣

17 青岛理工大学硕士研究生——马小爱

18 河北农业大学硕士研究生——牟江霞

19 鲁东大学“山东省优秀三好学生”——郑智丹

20 一带一路”暨金砖、国家技能发展与技术创新大赛银奖——杨振羽

21 国家励志奖学金、山东省“技能兴鲁”职业技能竞赛一等奖——赵晨皓

22 寿光市首届“勤学上进青年榜样”——华伟豪
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1.“全国乡村振兴青年先锋”王建文

2.“全国新时代青年先锋”刘钊
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3.“齐鲁乡村之星”李新生
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4.其他优秀毕业生代表

优秀毕业生个人事迹——辛晓菲
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（六）就业质量与社会声誉

成果实施以来，我校作物生产技术（现代农艺）专业立足寿光设

施蔬菜产业，依托“三园+三身份”“绿领匠人”体系构建全链条育人模

式，人才培养质量、就业质量与行业声誉持续提升。2013—2025年

累计培育涉农人才 5802人，县域生源占比 96.2%，66%以上毕业生本

地就业，85%服务县域蔬菜中小企业，毕业生起薪逐年上涨，在岗留

存率远超行业均值。对 86家合作企业开展调研，毕业生综合满意度

99.8%，专业技能、职业素养、创新能力、人员稳定性等分项满意度

均超 97.9%，无负面评价。王建文、李新生等大批优秀毕业生扎根一

线，在种苗繁育、智慧农业、农产品电商、深加工领域创新创效，成

长为企业技术骨干。合作企业长期定点招录本专业学生，普遍认可学

生上手快、培训成本低、肯钻研敢创新。本专业育人定位精准、培养

体系成熟，形成产业认可、企业信赖、人才留乡的良好品牌，持续为

寿光蔬菜产业升级和县域乡村振兴输送高素质涉农技能人才。
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1.毕业生就业质量报告（节选）
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2.用人单位评价

序号 单位

1 山东鲁寿种业有限公司

2 寿光博鸿农业科技有限公司

3 寿光嘉城农业技术服务有限公司

4 山东水智行农业科技有限公司

5 寿光市先机农业科技有限公司

6 山东砚祥农业科技有限公司

7 江西恒辉大农业科技有限公司

8 寿光市华彤农业科技有限公司

9 寿光市弥东农业科技有限公司

10 潍坊市蔬菜协会

11 寿光市圣晨农业科技有限公司

12 无锡凯数科技有限公司

13 山东利森特农业科技有限公司

山东鲁寿种业有限公司



43

寿光博鸿农业科技有限公司

寿光嘉城农业技术服务有限公司
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山东水智行农业科技有限公司 寿光市先机农业科技有限公司

山东砚祥农业科技有限公司 江西恒辉大农业科技有限公司
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寿光市华彤农业科技有限公司 寿光市弥东农业科技有限公司

潍坊市蔬菜协会 寿光市圣晨农业科技有限公司
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无锡凯数科技有限公司 山东利森特农业科技有限公司

3.企业满意度调查
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4.境外企业评价
（1）.俄罗斯温室协会对于我校毕业生当地参与技能培训给出高度评价，并希望

更多优秀毕业生可以赴当地参加设施农业设备的安装维护培训工作。

（2）日本大诚农业株式会社盛赞我校毕业技术人员懂蔬菜、懂实操、懂农户、

肯深耕，具有工匠精神，期待更深层次合作。
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（3）蔬菜产业集团在荷兰建设的荷兰（寿光）种业园区，利用荷兰先进技术，

打破完善全市蔬菜产业国际链条。25年荷兰育种企业主动将 33个番茄新品种送

到寿光测试。我校毕业生全程参与培育测试获得荷方高度赞扬。
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